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POLITICA PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
SI CONFIDENTIALITATEA ACESTORA

GENERALITATI

Fundatia Special Olympics din Romania, organizatie nongvernamentald, nonprofit, roména,
cu sediul in Sir. Aeroportului, nr. 9, Cornetu, judet Ilfov, inregistratd in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor sub nr. 39/2003, CIF 16001665, reprezentati legal prin Director National, Cristian Ispas,
isi ia angajamentul de a lua toate masurile necesare pentru protejarea datelor cu caracter personal ale
beneficiarilor, voluntariior si salariatilor sai, cu respectarea tuturor reglementarilor In vigoare la nivel
national si european. Prezentul document descrie cum vor fi implementate aceste masuri.

Art. 1. SCOP, APLICABILITATE SI IMPLEMENTARE

1.1. Prezenta politicd stabileste misuri tehnice si organizatorice pentru indeplinirea obligatiilor
referitoare la securitatea si controlul sistemelor informatice, in vederea asigurdrii confidentialitatii
datelor si informatiilor precum si pentru pistrarea In siguranta a acestora, in cadrul activititii curente
executate de angajatii fundatiei. Prin cerinte minime de securitate este avut in vedere un complex de
masuri tehnice, informatice, organizatorice, logistice, proceduri si politici de securitate prin care sd
se asigure nivelul minim de securitate prevéizut in legislatia nationald si europeana.

1.2. Aceste reguli se aplici prelucrédrii datelor cu caracter personal prin sisteme electronice si prin
mijloace de colectare pe suport fizic — hértie.

1.3. Fundatia poate aduce adiugiri regulilor stipulate in prezenta politicd prin proceduri si
notificdri eare vor fi in concordantd cu prevederile de fati si legislatia aplicabild, daci este cazul.

1.4. Prezenta politicd intrd Tn vigoare incepind cu data de 14 Septembrie 2020 si regulile
previzute In cadrul sdu sunt obligatorii pentru fundatie, precum si pentru orice salariat sau prepus al
acesteia. Prezenta politicd va fi publicati pe site-ul web al fundatiei.

1.5. Prezenta politicA abroga si Inlocuieste orice alte reguli, proceduri sau uzante anterioare,
precum si orice documente folosite in scopul prelucririi datelor cu caracter personal, in masura in
care acestea din urma previd drepturi limitate fatd de cele din prezenta politica.

1.6. In cazul in care existd intrebiri sau nelimuriri in ceea ce priveste aplicabilitatea prezentei
politici sau a oricérei pérti din aceasta, precum si in cazul in care situatii ivite in practici nu sunt
suficient acoperite de regulile prevazute In prezenta, oricare salariat sau prepus al fundatiei va solicita
punctul de vedere al Responsabilului cu protectia datelor inainte de a proceda la prelucrarea datelor
personale.

Art. 2. TEMEI PENTRU PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE. TERMENE SI
CONDITII DE PASTRARE ALE DATELOR

2.1. Datele cu caracter personal vor fi colectate, folosite, transferate si procesate pentru unul dintre
urmétoarele motive, diferentiate in functie de natura datelor personale prelucrate, respectiv de natura
relatiei persoanei fizice ale cdrei date sunt prelucrate cu fundatia: o obligatie legald ce incumbi
fundatiei si/sau persoanei fizice ale cédrei date personale sunt prelucrate; un interes legitim al fundatiei;
executarea unui contract sau pregétirea executdrii unui contract in care persoana ale cérei date sunt
prelucrate este, fie parte, fie beneficiar; consimtdméintul informat al persoanei vizate, exprimat in
scris, anterior prelucrarii.

2.2. Categoriile de date cu caracter personal ce vor fi prelucrate de fundatie sunt, in functie de
natura relatiei persoanelor vizate:

a) date personale ale salariatilor si voluntarilor: date de identificare precum nume, adresi, ced
numeric personal si date de contact; date legate de starea de sanatate; date legate de localizare prin
GPS, in cazul In care salariatul foloseste un autoturism proprietatea fundatiei in interes de serviciu;
date legate de contul bancar in care salariatul Tsi incaseazi salariul; date biometrice, precum imagini
foto/video; competente profesionale,




b) date personale ale beneficiarilor: date de identificare precum nume, adress, cod numeric
personal; date legate de starea de sdndtate; date biometrice, precum imagini foto/video; date de
contact, precum numdr de telefon, adresi de email; date socio-profesionale.

¢) date personale ale reprezentantilor legali ai partenerilor fundatiei, incluzdnd reprezentanti
legali ai institutiilor publice cu care fundatia Incheie contracte, parteneriate efc., in special, dar fird a
se limita la: nume si functia pe care o ocupd in cadrul parterului/institutiei.

2.3. Datele cu caracter personal vor fi colectate avind urmaétoarele temeiuri juridice, in functie de
natura relatiei cu fundatia a persoanei vizate si in functie de tipul de date colectate:

1. Salariati si prepusi ai fundatiei:
I.1. Datele personale ale salariatilor, cum ar fi numele, adresa, seria si numdrul cértii de identitate,
precum si codul numeric personal vor fi prelucrate In baza Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii si
Hotararii nr. 905/2017 privind registrul general de evidentd a salariatilor. De asemenea, in baza
acelorasi acte normative vor fi prelucrate si date privind competentele profesionale si datele legate de
conturi bancare ale salariatilor.
1.2. Datele personale ale salariatilor privitoare la starea de s@natate vor fi prelucrate in baza art. 27
din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, precum si, in cazul concediilor medicale,
indemnizatiilor pentru incapacitate temporard de muncéd etc. in baza Ordonantei de Urgentd nr.
158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurdri sociale de sinétate.
1.3. Datele personale ale persoanelor fizice care aplicd pentru un loc de muncé in cadrul fundatiei
(date din Curriculum vitae, inclusiv, dar fird a se limita la nume, adresé, date de contact, precum
numér de telefon si adresd de email, experientd profesionald, studii, datd de nastere etc.) fie din
initiativa proprie, fie la initiativa fundatiei, exprimata printr-un anunt de angajare, vor fi prelucrate in
vederea ocupirii forfei de muncé.
1.4. Datele legate de localizarea prin GPS vor fi prelucrate In baza interesului fundatiei de a se asigura
ci autoturismele proprietea sa, puse la dispozitie unor salariati pentru a-si putea indeplini sarcinile de
serviciu, precum si pentru a le usura deplasarea la si de la locul de muncd nu sunt folosite In alte
scopuri decét cele oficiale si ¢d fundatia nu va suferi prejudicii sau cé activitatea sa nu va avea de
suferit. In acest sens, toti salariatii care vor avea folosinta unui autoturism pus la dispozitie de fundatie
vor lua la cunostintd, in prealabil, despre existenta monitorizérii GPS.
1.5. Date biometrice, precum imaginile foto/video sau inregistrari audio vor putea fi folosite de
fundatie doar cu acordul salariatilor in cauza exprimat anterior prelucririi si in scris. Aceste date vor
putea fi folosite Tn campanii de publicitate, marketing sau pentru a populariza serviciile si produsele
fundatiei in randul beneficiarilor sau potentialilor beneficiari ai fundatiei. Refuzul unui salariat de a
isi da consimtdméantul pentru folosirea datelor sale biometrice in acest sens nu poate constitui motiv
pentru sanctionarea respectivului salariat. De asemenea, datele biometrice pot fi folosite pentru
realizarea de legitimatii necesare desfisurdrii activitatii profesionale ale salariatului respectiv. In acest
din urma caz, salariatul nu poate refuza folosirea imaginii sale fotografice.
L.6. Datele personale ale voluntarilor care participd la programele si actiunile organizate de fundafie,
cum ar fi numele, adresa, seria si numdrul cartii de identitate, codul numeric personal, precum si
datele speciale privitoare la starea de sanatate (adeverinte si certificate care atestd starea de sinétate)
vor fi prelucrate in baza Legii nr. 78/2014, precum si pentru verificarea stirii de sinéitate
corespunzatoare pentru desfasurarea anumitor activitéti, unde este cazul.
1.7 Datele de contact ale voluntarilor, cum ar fi, numdr de telefon, adres3 de corespondents, adresd de
email, vor fi prelucrate in vederea transmiterii informatiilor relevante asupra defasurérii
competitiilor/activititilor pentru care s-au Inscris sau a altor activititi organizate de Fundatie.
1.8. Datele biometrice ale voluntarilor, precum imaginile foto/video, ale beneficiarilor, vor putea fi
folosite de Fundatie pentru a fi postate in social media sau pe propria pagind web pentru a promova
competitiile si activitdtile filantropice desfisurate de aceasta si pentru a promova cauzele sustinute,
inclusiv voluntariatul. Aceste date vor fi colectate si prelucrate in baza consimtdmantului informat,
exprimat anterior prelucrarii.
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I1. Beneficiari ai fundatiei:
II.1. Datele personale ale beneficiarilor care primesc gratuit produse din partea fundatiei, care
participd la programele si actiunile organizate gratuit de fundatie sau la care fundatia participa, cum
ar fl numele, adresa, seria si num#rul cartii de identitate, codul numeric personal vor {1 prelucrate in
vederea participérii acestora la programe si actiuni, cum ar fi Jocurile Nationale Special Olympics,
Jocurile Mondia]e Special Olympics, diferite alte competitii sifsau activitati sportive destinate
11.2 Datele speciale, precum cele prw:toare la starea de sé@nétate, precum adeverinte si certificate care
atestd starea de s#ndtate a beneficiarilor vor {1 prelucrate In vederea asigurdrii ¢a participarea la
activititi sportive nu va afecta negativ integritatea fizicd a beneficiarilor In timpul desfisuririi
competitiilor si/sau a activitatilor sportive, precum si pentru a demonstra eligibilitatea pentru donatii,
respectiv activititile derulate de miscarea Special Olympics (dizabilitatiti care afecteazi intelectul
astfel Tncét coeficientul de inteligenta este mai mic de 70).
11.3. Datele de contact ale beneficiarilor, cum ar fi, numér de telefon, adresd de corespondentd, adresd
de email, vor fi prelucrate in vederea livrarii produselor si/sau transmiterii informatiilor relevante
asupra defiisurdrii competitiilor sau a altor activititi organizate de Fundatie.
11.4. Datele biometrice ale beneficiarilor, precum imaginile foto/video, vor putea fi folosite de
Fundatie pentru activitati de marketing/publicitate (inclusiv in social media sau pe propria pagini
web), In printurile pe care le tipireste si distribuie, pentru a promova competitiile si activitdtile
filantropice desfisurate de aceasta, cauzele sustinute, precum §i pentru a atrage atentia asupra
problematicii dizabilitétii si a integririi sociale a persoanelor cu dizabilititi. Pentru participarea Tn
cadrul proiectelor desfdsurate de fundatie in mediul online, cum ar fi, dar nelimitandu-se la,
antrenamente si/sau competitii sportive organizate In mediul online, consim{iméntul dumneavoastra
pentru prelucrarea imaginilor foto-video este obligatoriu. In acest caz, fundatia va solicita in mod
distinct consimtdmantul dumneavoastra pentru activitatile publicitare, respectiv pentru participarea
la activitétile sus-mentionate.

Toate aceste date vor {1 prelucrate in baza consim{améantului informat, acordat pentru fiecare tip de
date in parte, exprimat anterior prelucririi.

In cazul in care consimtdméntul nu se acorda pentru datele prevazute la punctele I1.1, 112 si 113, 1.4,
ultimul paragraf, dupi caz, respectivele persoane vizate nu pot participa la programele, competitiile
sportive si activitétile organizate de Fundatia Special Olympics din Roménia.

2.4. Datele cu caracter personal prefucrate in conformitate cu articolele de mai sus vor fi pistrate
atit timp cét este necesar pentru a Tndeplini scopul In care au fost prelucrate, cu exceptia situatiilor in
care fundatia este obligati printr-un act normativ s pistreze aceste date o perioadd mai lungi de timp.

2.5. In vederea indeplinirii prevederilor art. 5, lit. e) din Regulamentul nr. 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului Uniunii Europene (denumit in continuare Regulamentul),
datele cu caracter personal vor fi pistrate pentru urmitoarele durate de timp, in functie de categoria
persoanelor vizate:

1. Datele cu caracter personal ale salariatilor, voluntarilor, datele personale ale
beneficiarilor si ale reprezentatilor acestora (nume, adresi, CNP, date cuprinse in cartea de
identitate/pasaport, precum si datele privitoare la starea de sénitate, dupi caz), cuprinse In documente
justificative (in infelesul art. 25 din Legea contabilitifii nr. 82/1991), se vor pistra timp de 10 ani,
incepand cu data incheierii exercitiului financiar in care au fost colectate (in cazul in care voluntarilor
sau beneficiarilor li se colecteazi date in vederea decontérii unor cheltuieli de transport si/sau cazare
si/sau mas&). Fac exceptie de la aceastd reguld statele de salarii, care vor fi pistrate in evidentele
fundatiei timp de 50 de ani.
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I1. Patele biometrice (imagini foto/video) ale salariatilor si/sau ale beneficiarilor vor fi sterse
din evidentele fundatiei In termen de cel mult 30 de zile de la data incheierii relatiilor contractuale
sau de la data retragerii consimtimantului.

TIT.Datele de contact ale beneficiarilor {adresi de email, adresa, numar de telefon) vor fi sterse
in termen de maximum 30 de zile de la data la care relatiile contractuale s-au incheiat sau de la data
retragerii consimtiméntului.

IV. Datele personale colectate si prelucrate in vederea angajiirii unei persoane fizice de ciire
fundatie vor fi pasirate pentru un termen de maximum 30 de zile de la data la care postul a fost ccupat.

2.6. Datele personale vor fi pastrate in format electronic, iar in subsidiar in format hértie. Fundatia,
va depune toate eforturile pentru a limita cantitatea de date pe suport hértie si transformarea acestora
in date in format electronic.

2.7. Fundatia va limita prelucrarea datelor cu caracter personal doar la acele date care sunt in
mod rezonabil necesare pentru fndeplinirea scopului pentru care se face prelucrarea sau pentru
indeplinirea oriciror obligatii legale ale fundatiei sau ale persoanei vizate.

2.8. Toti salariatii fundatiei se vor angaja, prin acorduri de confidentialitate si péstreze secretul
datelor cu caracter personal pe care le prelucreazi, pentru Indeplinirea atributiilor de serviciu. Este
strict interzisd transmiterea oricdror date cu caracter personal citre parti terte, cu exceptia acelor
situatii care apar ca urmare a unor dispozitii legale imperative. In acest sens, este strict interzis
personalului fundatiei, ca, in cazul in care relatiile de munci inceteazi, si foloseascd, sd copieze sau
sd distribuie cdtre terte parti baze de date sau documente contindnd date cu caracter personal ale
beneficiarilor sau salariatilor fundatiei. Incilcarea acestei prevederi poate atrage raspunderea
administrativi, civila sau penald, dupi caz.

2.9. Datele pastrate pe serverele fundatiei vor fi criptate. Serverele vor fi pastrate Tn conditii de
sigurantd, in camere cu aceastd destinatie specificd, care nu vor fi accesibile decét personahilui din
departamentul IT. Camerele cu aceastd destinatie vor fi inchise permanent, cu exceptia interventiilor
necesare §i mentenantei.

2.10. Accesul la modificarea, copierea, listarea gi/sau stergerea documentelor care contin date
personale, in format electronic, va fi strict restictionat cétre persoane din departamentul IT, citre
Responsabilul cu protectia datelor si cétre alte persoane numite prin decizie scrisa care nu si-ar putea
desfisura activitdtile profesionale fard a avea acces la date.

* 2.11.. Este strict interzis angajatilor fundatiei sd pistreze copii de pe documentele ce contin date
cu caracter personal in calculatoarele care le-au fost atribuite spre a-gi desfasura activitatea.

2.12. Este strict interzis personalului fundatiei sd transmiti documente care contin date cu
caracter personal citre sau de pe adrese de email personal, ci doar de pe cele ale organizatiei. Este de
asemenea, strict interzisd folosirea altor aplicatii sau programe, cum ar fi, dar fard a se limita la:
Whatsapp, Skype, Facebook, We Transfer etc.

2.13. Este strict interzis personalului fundatiei sd péistreze documente care confin date cu caracter
personal pe dispozitive mobile primite de la fundatie In vederea indeplinirii atributiilor de serviciu,
precum §i folosirea acestora pentru transmiterea unor astfel de documente.

2.14. Toate PC-urile distribuite citre personalul fundatiei vor fi securizate prin setarea de parole
complexe. De asemenea, conturile de email vor fi securizate intr-un mod aseménator. Nicio altd
persoand nu va cunoaste parola unui alt salariat, cu excepfia sefului departamentului IT care va avea
o listd cu toate parolele celorlalti salariati, pentru a o folosi in caz de necesitate. Lista parolelor va fi
stocatd pe un suport securizat, care nu va fi accesibil decit sefului departamentului IT.

2.15. Realizarea de backup-uri ale informatiilor din PC-urile personalului vor {i realizate exclusiv
de membrii departamentului IT, pe dispozitive criptate ale fundatiei. Aceste dispozitive vor fi pastrate
in locatii securizate la care nu vor avea acces decit departamentul IT si conducerea fundatiei.

2.16. In cazul transferului de date prin dispozitive de tip USB, se vor folosi numai dispozitive ale
fundatiei, care vor fi criptate, iar in urma transferului toate datele vor fi serse de pe dispozitiv. Aceste
dispozitive vor fi puse la dispozitia personalului doar de membrii departamentului IT.
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2.17. Departamentul 1T, impreuna cu Responsabilul de protectia datelor vor putea verifica gradul
de conformare al personalului fundatiei la regulile expuse mai sus. Verificirile vor putea fi inopinate,

iar neregulile ce ar putea apirea vor fi corectate pe loc, iar abaterile vor putea fi sanctionate in
conformitate cu prevederile Regulamentului de Ordine Interioara.
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Art. 3. DECIZII AUTOMATE SI CREAREA DE PROFILURI

3.1. Fundatia solicita prin intermediul site-ului web propriu, prin fisiere de tip cockies, date
personale exclusiv necesare pentru buna functionare a site-ului, precum monitorizarea activitatii
realizate pe site, incarcare mai rapida a contentului, s.a. Cookie-urile noastre nu retin date cu caracter
personal cum ar fi numele dumneavoastra, adresa de e-mail, si/sau altele asemenea. Fundatia nu
utilizeaza fisiere de tip log, clear GIFs, etc. Modul de operare al fisierelor de tip cookies este detaliat
in politica fundatiei privind fisierele cookies.

3.2. Fundatia nu va folosi niciun fel de program, cod sau algoritm care si produci decizii
automate referitoare la persoanele vizate sau la vizitatorii propriului site web, sau s creeze profiluri.

Art. 4. TRANSFERUL DATELOR CU CARACTER PERSONAL CATRE TERTE
PARTI

4.1. Datele personale ale beneficiarilor, pot {1 transmise de fundatie citre finantatorii proiectelor
sau activititilor organizate de aceasta, citre organizatorii evenimentelor sau competitiilor la care
fundatia participd, precum si ciire Special Olympics International, organizafie neguvernamentala,
non-profit, cu sediul in Statele Unite ale Americii, In baza Scutului de Confidentialitate UE-SUA.
Datele astfel transmise nu vor putea fI folosite sub nicio formad in scopuri comerciale, sau de
marketing.

4.2. Datele cu caracter personal ale salariatilor, voluntarilor si beneficiarilor, colectate si
prelucrate de fundatie pot fi transmise cétre terte parti daci aceastd obligatie incumba fundatiei printr-
un act normativ, ca urmare a solicitirii persoanei vizate sau la solicitarea unui entititi publice, in
vederea Indeplinirii atributiilor specifice care ii revin prin lege.

4.3. De asemenea, in vederea desfasurérii in bune conditii a competitiilor si/sau a activitatilor
organizate de fundatie sau la care fundatia participd, aceasta poate transmite datele de contact ale
salariatilor/voluntarilor si/sau beneficiarilor céitre unitdti hoteliere sau agentii de turism sau de
operatori de transport nationali/internationali, pentru a rezerva locuri de cazare sau bilete de transport
ale cdror costuri vor fi suportate de fundatic Tn numele beneficiarilor sau salariatilor/voluntarilor
respectivi.

4.4. Orice alt transfer al datelor cu caracter personal va putea fi efectuat de fundatie doar in
conditiile obtinerii consimtamantului expres, prealabil si in scris al persoanei vizate.

Art. 5. EXERCITAREA DREPTURILOR PERSOANELOR VIZATE

5.1. In vederea respectdrii drepturilor persoanelor vizate, fundatia va publica pe site-ul propriu
informéri cu privire la aceste drepturi, astfel cum sunt acestea definite in Regulament, precum si
informatiile prevdzute in art. 13 si, respectiv, art. 14 din Regulament.

5.2. Drepturile persoanelor vizate sunt:

- dreptul de a solicita fundatiei accesul la propriile date, rectificarea sau stergerea acestora,
precum si restrictionarea prelucrdrii sau dreptul de a se opune prelucriirii, precum si dreptul la
portabilitatea datelor

- dreptul de a-si retrage oricAnd consimtiméntul, In ceea ce priveste datele prelucrate pe baza
consimtdméntului, fird a afecta legalitatea prelucririi efectuate pe baza consimtiméntului inainte de
retragerea acestuia

- dreptul de a depune o plingere in fata Autorititii Nationale de Supraveghere a Prelucririi
Datelor cu Caracter Personal.

5.3. in vederea respectirii drepturilor persoanelor vizate, solicitarile legate de informatii, de
accesul la date, de rectificare sau stergere a datelor vor putea fi exercitate prin una din urméitoarele
variante: o adresd scrisd, inaintat cétre fundatie, trimisi la adresa sediului social sau o cerere trimisi
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prin email catre responsabilul de proces. Suplimentar, informatii pot fi obtinute de persoanele vizate
si prin telefon de la responsabilul de proces, in timpul programului normal de lucru al fundatiei.

5.4. Furnizarea datelor cu caracter personal mentionate in articolele de mai sus este obligatorie
pentru participarea la activitdtile si/sau competitiile organizate de fundatie sau la care fundatia
participa. In cazul in care o persoani vizati refuzi sa ii fie prelucrate aceste date, nu va putea lua
parte la respectiva competitie sau activitate.

5.5. Fundatia va raspunde in termenul cel mai scurt, dar nu mai mult de 30 de zile, oricérei
solicitari venite din partea unei persoane vizate.

5.6. Pentru orice neldmurire, solicitare sau reclamatie referitoare la colectarea si folosirea datelor
cu caracter personal, orice beneficiar, reprezentant legal al unui beneficiar ori voluntar se poate adresa
persoanei care indeplineste atributiile de Responsabil cu protectia datelor, printr-un email, la adresa
dpofw@specialelympics.ro.

Art. 6. DISPOZITII FINALE

6.1. Prezenta politicd se va publica pe site-ul Fundatiei spre a fi consultat de orice persoani
interesatd.

6.2. Prezenta politicA va fi adusd la cunostinta tuturor salariatilor, beneficiarilor, a
reprezentantilor legali ai beneficiarilor, precum si a oricdror voluntari, inainte de inscrierea la sau de
incepere a oricdrei activitati sau competitii organizate de fundatie. Orice persoand vizatd va parcurge
prezenta politica si va alege daca doreste sau nu participarea in activitatea respectiva. In cazul in care
va alege s participe, persoana vizatd isi va exprima acordul in scris, anterior prelucrdrii datelor. in
cazul n care o persoand vizatd are nelamuriri in ceea ce priveste prezenta politicd, aceasta va cere
sprijinul persoanei care indeplineste atributiile de Responsabil cu prelucrarea datelor.

Adoptata, 14.05.2018 Director National,
Revizuita azi, 14.09.2020 CristiaryIspas




